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Forsikringsordninger

Denne brosjyren gir en oversikt over de forsikringene Helse Midt-Norge har
tegnet for deg som medarbeider. Dette er forsikringer som kommer i tillegg til
utbetalinger fra Folketrygden og private forsikringer du har. Brosjyren er
utarbeidet av Willis AS som er forsikringsmegler for Helse Midt-Norge.

Flere av forsikringssummene er basert pa Folketrygdens grunnbelgp (G) som
pr. 01.05.2011 = kr. 79.216

Hvilke forsikringsordninger har du?

Yrkesskadeforsikring etter Lov om yrkesskadeforsikr ing
Yrkesskadeforsikring etter overenskomsten med Spekt er
Gruppelivsforsikring

Fritidsulykkesforsikring

Tjenestereiseforsikring

ASANENENEN

Utrykningspersonell har i tillegg en ulykkesforsikring som gjelder under
utrykning. Denne forsikringen gjelder for utkalt ambulansepersonell i akutt-
eller hasteoppdrag i bil, fly eller helikopter, fra utkalling til de er tilbake i
hjemme eller pa sin arbeidsplass. Leerlinger er ogsa omfattet av avtalen.
Reise til og fra tjeneste som utrykningspersonell er omfattet. Erstatningen er
ikke samordnet med gvrige dekninger.

Dekning for yrkesskade- og fritidsulykke er plassert i Protector Forsikring
Gruppelivsforsikringen er plassert i Storebrand.
Tjenestereiseforsikringen er plassert i Europeiske Reiseforsikring.

Dette heftet gir en forenklet beskrivelse av forsikringene. Det er ikke et juridisk
bindende dokument. Ved eventuell tvil, er det teksten i overenskomsten
mellom Spekter og arbeidstakerorganisasjonene og mellom din arbeidsgiver
og arbeidstakerorganisasjonene samt forsikringsvilkarene som gjelder.

Hvis du har spgrsmal i forbindelse med forsikringene ber vi om at du tar
kontakt med personalavdelingen.

Hva gjer du dersom du blir utsatt for en skade?

Hvis du kommer ut for en skade som kan veere dekket av forsikringene som
nevnt ovenfor, skal du eller dine pargrende snarest ta kontakt med din
naermeste overordnede eller personalavdelingen.



Forsikringsordninger

Tabellen nedenfor viser en forenklet skjematisk oversikt over alle
forsikringsdekningene som er tegnet for deg som arbeider i et av
helseforetakene i Helse Midt-Norge.

Hvordan lese diagrammet?

Den farste sgylen i diagrammet leses slik: Dersom du blir 200% medisinsk
invalid som falge av en ulykke i yrke, vil grunnerstatningen veere 4,5G. Ved &
studere diagrammet, kan du lese av hva grunnerstatningen vil bli avhengig av
hva som skjer og hvor det skjer.

Hva kan skje med deg?

Som faglge av en ulykke eller sykdom kan du bli erkleert
- medisinsk invalid
- erversufgr (dvs. tap av fremtidig inntektsevne)
- dad

Arsaker til invaliditet, ervervsufarhet eller dgd?
- du ma ha veert utsatt for en ulykke eller
- du har fatt en sykdom.

Hvor kan skaden skje?
- skaden kan skje pa jobb eller
- i fritid.
- Sykdom kan relateres til jobben din eller fritiden din

O Gruppely @ Yrkesskade OFritidsulykke

Antall G

Medisinzsk invaliditet Ervervaufarhet

Du finner mer detaljert informasjon om forsikringene pa de neste sidene.



Yrkesskadeforsikring etter loven

Hvem gjelder forsikringen for?

Yrkesskadeforsikringen gjelder for alle ansatte som helseforetaket har
erstatningsansvar for etter Lov om Yrkesskade. Her inngar ogsa
deltidsansatte, leerlinger dersom ikke annet er avtalt i overenskomsten,
vikarer som helseforetaket har arbeidsgiveransvar overfor, hospitanter,
sivilarbeidere, personer pa arbeidsmarkedstiltak m.v. og elever og studenter
som er utplassert i arbeidsgivers enheter som en del av skolens/hggskolens
praktiske utdanning.

Hvor gjelder forsikringen?

Yrkesskadeforsikringen gjelder i arbeid, pa arbeidsstedet i arbeidstiden.

Hva omfattes av forsikringen?

Mén — medisinsk invaliditet
Forsikringen gjelder ulykke og yrkessykdom.

Erstatningen er 4,5G ved alder 45/46 ar og 100% varig medisinsk invaliditet.
Er du yngre far du hgyere erstatning, er du eldre far du lavere.

ERSTATNING VED MEN
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Yrkesskadeforsikring etter loven

Ervervsufgrhet

Dette er en erstatning for tap i fremtidig inntekt. Erstatningen er avhengig av
alder, arbeidsevne og lgnn.

Forsikringen gjelder ulykke i arbeid og yrkessykdom. Ved 100% varig
ervervsufgrhet er grunnerstatningen 22 G ved alder 45/46 ar og lgnn inntil 7
G. Er du yngre far du hgyere erstatning, og er du eldre far du lavere.
Inntektsgrunnlag over 10 G gir en grunnerstatning pa 30 G. Diagrammet
nedenfor viser for eksempel at erstatningen blir 22G dersom du blir 100%
ervervsufgr, er 45 ar og har en lgnn pa inntil 7G.

Erstatning ved 100% ervervsufgrhet
ved lgnn inntil 7G og stgrre enn 10 G
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Dad

Forsikringssum

Grunnerstatning til etterlatte er 15G. Denne avtrappes med 5% for hvert ar
avdade er over 46 ar. Erstatningen skal likevel utgjare minst 20% av
grunnerstatningen. Barnetillegg dekkes med 6,5G.

Etterlatte

Kun ektefelle/partner og andre som for en vesentlig del ble forsgrget av
avdgde har rett pa erstatning. Barnetillegget ved dad blir gitt til barn under 20
ar. Erstatningens starrelse avhenger av barnets alder og utgjer 6,5G dersom
barnet er under 1 ar. Deretter nedtrappes erstatningen med 0,5G annethvert
ar opp til barnet er 19 ar. Erstatning til barn pa 19 ar er 1 G. Utgifter i
forbindelse med dgdsfall erstattes med 0,5G. Den samlede erstatning til
etterlatte kan ikke overstige 18G.



Yrkesskadeforsikring etter overenskomsten

Hvem gjelder forsikringen for?

Den tariffestede yrkesskadeforsikringen er en tilleggsforsikring til den
lovpalagte yrkesskadeforsikringen og gjelder for arbeidstakere som
helseforetaket har et ansettelsesforhold til. Her inngar ogsa deltidsansatte,
leerlinger dersom ikke annet er avtalt i overenskomsten, vikarer som
helseforetaket har arbeidsgiveransvar overfor, hospitanter, sivilarbeidere,
personer pa arbeidsmarkedstiltak m.v. og elever og studenter som er
utplassert i arbeidsgivers enheter som en del av skolens/hggskolens praktiske
utdanning.

Hvor gjelder forsikringen?

Den tariffestede yrkesskadeforsikringen gjelder som for den lovpalagte
yrkesskadeforsikringen. 1 tillegg gjelder den dersom du blir skadet pa direkte
ordinaer reise mellom hjem og arbeidssted og pa godkjent tjenestereise.

Hva omfattes av forsikringen?

Mén - medisinsk invaliditet
Utbetales ved varig medisinsk invaliditet som er 15% eller mer.
Erstatningen beregnes slik:

15-29% medisinsk invaliditet : 1G
30-70% medisinsk invaliditet: 2G
over 70% medisinsk invaliditet: 3G

Erversufarhet

100% varig ervervsufegr:  15G
Dersom varige ervervsufgrhet er lavere enn 100%, reduseres erstatningen
tilsvarende.

Dad

Ved dgdsfall utbetales en erstatning pa 15G i fglgende rekkefglge:
- Ektefelle
- Samboer

- Barn under 20 ar (disse skal ha utbetalt minst 40% av
erstatningsbelgpet selv om forsikrede etterlater seg
ektefelle/samboer)

- Andre personer som for en vesentlig del ble forsgrget av avdade.

Hvordan samordnes yrkesskadeforsikringene?

| de tilfeller lov om yrkesskadeforsikring medfarer hgyere erstatning enn etter
yrkesskadeforsikring etter overenskomsten, utbetales erstatning etter loven.
Dersom erstatningen etter overenskomsten er hgyere enn etter lov om
yrkesskadeforsikring, utbetales differansen i tillegg til utbetaling etter loven.
Den samlede erstatning til etterlatte kan ikke overstige 18G.



Gruppelivsforsikring

Hvem gjelder forsikringen for?

Gruppelivsforsikringen gjelder for arbeidstakere som helseforetaket har et
ansettelsesforhold til. I tillegg skal etterlatte etter arbeidstaker som dgr innen
1 ar etter pabegynt permisjon eller 2 ar etter overgang til ufaretrygd, og som
ikke har hatt annet ordinaert arbeid i perioden, veere omfattet. Etterlatte etter
arbeidstakere som har omsorgspermisjon uten lgnn, er ogsa omfattet av
forsikringen.

Hvor gjelder forsikringen?

Gruppelivsforsikringen gjelder i hele verden 24 timer i dagnet og dekker
dedsfall uansett om arsaken til dette er ulykke eller sykdom

Hva omfattes av forsikringen?

Forsikringssum

Dersom du skulle falle fra, vil de etterlatte fa utbetalt et engangsbelap pa 10G
dersom du er under 51 ar. Forsikringssummen avtrappes etter falgende
tabell:

Alder Erstatning
Under 51 ar 10G

51 ar 9,5G

52 ar 9,0G

53 &r 8,56 '
54 ar 8,0G

55 ar 7,5G

56 ar 7,0G

57 ar 6,5G

58 ar 6,0G

59 ar 5,5G
Over 59 ar 5,0G



Gruppelivsforsikring

Etterlatte
Forsikringssummen utbetales i slik rekkefglge og er ugjenkallelig begunstiget i
den rekkefglge de er nevnt:
» ektefelle
* samboer
« barn under 20 ar (disse skal ha utbetalt minst 40% av
erstatningsbelgpet selv om forsikrede etterlater seg
ektefelle/samboer)
* andre personer som for en vesentlig del ble forsgrget av

avdgde.

Om det ikke finnes etterlatte som ovenfor, utbetales 1,5 manedslgnn, dog
minst 1/2G til dgdsboet.

Definisjon p& samboer

Som samboer regnes person som har felles bopel og felles barn med
arbeidstakeren, eller som kan dokumentere at samboerforholdet har bestatt i
de siste 2 ar. Dette gjelder ikke dersom det pa det tidspunktet
forsikringstilfellet inntradte, forela forhold som var til hinder for at lovlig
ekteskap kunne inngas. | likhet med ekteskap etter denne bestemmelse
regnes registrert partnerskap etter lov av 30.4.1993.

Hva skjer dersom du meldes ut av forsikringen?

Nar ansettelsesforholdet er over, er det mulig & tegne individuell
fortsettelsesforsikring uten & levere helseerklzering. Skjema om
fortsettelsesforsikring kan fas ved henvendelse til personalavdelingen.

@nsker du & benytte deg av denne retten, ma du underrette
forsikringsselskapet innen 6 maneder etter fratreden.




Fritidsulykkesforsikring

Hvem gjelder forsikringen for?

Fritidsulykkesforsikringen gjelder for arbeidstakere som helseforetaket har et
ansettelsesforhold til.

Hvor gjelder forsikringen?

Fritidsulykkesforsikringen gjelder i hele verden.

Hva omfattes av forsikringen?

Fritidsulykkesforsikringen dekker ulykkesskade i fritid.

Men- medisinsk invaliditet
Utbetales ved varig medisinsk invaliditet som er 15% eller mer .
Erstatningen beregnes slik:

15-29% medisinsk invaliditet : 1G
30-70% medisinsk invaliditet: 2G
over 70% medisinsk invaliditet: 3G

Erversufarhet
Dette er en erstatning for tap i fremtidig inntekt. Erstatningen er avhengig av
alder, arbeidsevne og lgnn.

Forsikringen gjelder ulykke hele dggnet og yrkessykdom. Ved 100% varig
ervervsufgrhet er grunnerstatningen 22 G ved alder 45/46 ar og lgnn inntil 7
G. Er du yngre far du hayere erstatning, og er du eldre far du lavere.
Inntektsgrunnlag over 10 G gir en grunnerstatning pa 30 G.

Erstatning ved 100% ervervsufarhet
ved lgnn inntil 7G og sterre enn 10 G
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Fritidsulykkesforsikring

Dad

Forsikringssum

Ved dgdsfall utbetales en erstatning pa 15G til de etterlatte.

Etterlatte
Forsikringssummen utbetales i slik rekkefglge (ugjenkallelig begunstiget i den
rekkefglge de er nevnt)
» ektefelle
* samboer
« barn under 20 ar (disse skal ha utbetalt minst 40% av
erstatningsbelgpet selv om forsikrede etterlater seg
ektefelle/samboer)
* andre personer som for en vesentlig del ble forsgrget av

avdgde.

Den samlede erstatning til etterlatte kan ikke overstige 18G.
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Tjenestereiseforsikring

Hvem gjelder forsikringen for?

Reiseforsikringen omfatter medarbeidere samt andre som reiser pa oppdrag
for helseforetaket.

Hvor gjelder forsikringen?
Hele verden. Det er ingen begrensning pa tjenestereisens varighet.

Lokale, ikke registrerbare tjenestereiser er inkludert i avtalen.

Dekningsomfang:

Personlig reisegods: kr. 30.000
Arbeidsgivers effekter: kr. 15.000
Forsinket bagasje: Kr. 5.000
Reisesyke/hjemtransport ubegrenset sum
Returreise/remplassering ubegrenset sum
Reiseansvar kr. 6.000.000
Rettshjelp kr. 20.000
Avbestilling pga. sykdom Kr. 40.000
Egenandel

Ingen egenandel pa reiseforsikringen.

Hva gjar du hvis det skjer en skade?

Kontakt Europeiske Reiseforsikring pa tif. +47 815 33 121
for & fa rad om hvordan du skal forholde deg ved alvorlig skade eller
ekstraordinaer hjemtransport.

Andre skader kan registreres direkte pa Internett:

www.europeiske.no

Forgvrig kan du ogsa henvende deg til personalavdelingen som har de
ngdvendige skadeskjema.
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