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Navn: Regionalt nettverk for beste praksis og pasientsikkerhet 

Mandat godkjent av: Regionalt fagdirektørnettverk i Helse Midt-Norge 

Beslutningsdato mandat godkjent: 03.10.25 

Deltakere i nettverket: 

• Sykehusforetakene: 2 representanter (kvalitetssjef og 
medisinsk fagsjef eller tilsvarende funksjoner) 

• HMN RHF: 3 seniorrådgivere (fagavdelingen) 
På sak: 

• Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 

• Brukerrepresentant (Regionalt brukerutvalg) 

• Fagleder pasientsikkerhet Helseplattformen AS (observatør) 

• Analyseseksjonen HMN RHF 

Koordinator: 

Seniorrådgiver 

Helsefagavdelingen  
HMN RHF 
 

Sekretær: 
Seniorrådgiver 

Helsefagavdelingen  
HMN RHF 

Bakgrunn og formål 
For å sikre en bærekraftig helsetjeneste i fremtiden er vi avhengig av en felles tilnærming til 
hva vi ut fra kunnskapsbasert praksis skal gjøre, og hvordan vi skal behandle riktig pasient til 
riktig tid, hver gang. Dette bidrar på hver sin måte til tjenester av god kvalitet, som 
kjennetegnes av at de: 

• er virkningsfulle, trygge og sikre 

• involverer brukere og gir dem innflytelse 

• er samordnet og preget av kontinuitet 

• utnytter ressursene på en god måte 

• er tilgjengelige og rettferdig fordelt 
 
Regionalt nettverk for pasientsikkerhet og beste praksis er et regionalt samarbeidsorgan 
som skal støtte opp om en målrettet og samordnet innsats for pasientsikkerhet, tjenester av 
god kvalitet og beste praksis. Et viktig formål er i tillegg å være en regional arena for læring 
og erfaringsdeling på tvers av regionen. 
 

Mandat 

Nettverket har følgende mandat innen to hovedområder: 
1. Beste praksis: 

• Samordne lokale, regionale og nasjonale initiativer for beste praksis i henhold til 
Forskrift om ledelse og kvalitetsforbedring i helse- og omsorgstjenesten 

• Understøtte de regionale fagledernettverkenes arbeid for beste praksis*  
2. Pasientsikkerhet 

• Samordne regionale initiativer som bidrar til å redusere pasientskader 

• Bygge varige strukturer for pasientsikkerhet 

• Forbedre pasientsikkerhetskulturen 

 

Nettverket skal bidra i regionalt strategiarbeid, følge opp og løse nasjonale og regionale 

oppdrag innen de respektive hovedområdene, samt systematisk følge opp relevante 

målkrav i styringsdokumenter.  
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Nettverket skal arbeide innenfor rammene av Regional utviklingsplan 2023-2026, Regional 

handlingsplan for kvalitet og pasientsikkerhet 2023-2026 og Nasjonalt faglig rammeverk for 

pasient- og brukersikkerhet (2024-2027).  

Ansvar og myndighet 
Nettverket 

• får sitt mandat fra og rapporterer til regionalt fagdirektørnettverk i Helse Midt-Norge 

• er rådgivende, konsensusbasert og har ikke beslutningsmyndighet 

• skal med utgangspunkt i analyser av kvalitets- og forbruksdata foreslå regionale 
strategiske satsingsområder og prioriteringer, som forankres i fagdirektørnettverket 

• kan i samråd med fagdirektørnettverket utpeke fagpersoner i HF-ene til nasjonale og 
regionale oppdrag knyttet til pasientsikkerhet og beste praksis  

• skal følge opp regional koordinerende gruppe for fagprosedyrer gjennom årlig 
rapportering fra gruppen, og ved behov håndtere saker fra gruppen fortløpende, jf. 
gruppens mandat  

 

Samordning med øvrige nettverk 
Nettverket skal være godt samordnet med, samarbeide, dele informasjon og ved behov 
drøfte saker fra, eller melde saker til, andre regionale eller lokale nettverk med tilgrensende 
oppgaver. Dette gjelder særskilt:  

• regionalt nettverk for risikostyring, internkontroll og kvalitetsstyring (RIK-nettverket)  

• regionalt HMS-nettverk 

• regionalt nettverk for digitale helsetjenester 

• helseforetakenes Kvalitets- og pasientsikkerhetsutvalg (KPU) 

• helseforetakenes lokale kvalitetsnettverk 

• RHF-ets koordineringsteam for fagledernettverkene 
 
Nettverket kan ikke gi oppdrag til eller legge føringer for arbeidet i andre nettverk, men skal 
gjennom dialog og samarbeid bidra til erfaringsdeling og læring på tvers av foretaksgruppen, 
og fungere som regionalt kontaktpunkt særskilt for de HF-vise utvalgene. 
 

*Særskilt om nettverkets rolle ovenfor de regionale fagledernettverkene 

Mens nettverket er strategisk og rådgivende ovenfor fagdirektørene innen pasientsikkerhet 
og beste praksis, ligger det fagspesifikke og operative ansvaret for samling om beste praksis 
til de regionale fagledernettverkene1. Nettverket kan imidlertid gi anbefalinger til 
fagdirektørnettverket om oppdrag til fagledernettverkene. Nettverket kan også bistå 
fagledernettverkene i deres arbeid for beste praksis, eksempelvis gjennom prosess- eller 
metodestøtte i forbedringsarbeid eller endringsprosesser. 
 
Årlige leveranser 
Nettverket skal årlig legge frem for fagdirektørnettverket:  

 
1 Mandat - de regionale fagledernettverkene i Helse Midt-Norge 

https://helsemidtno.sharepoint.com/sites/RHF-SPARK/Delte%20dokumenter/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FRHF%2DSPARK%2FDelte%20dokumenter%2FMandat%20for%20regional%20koordinerende%20gruppe%20for%20fagprosedyrer%2Epdf&parent=%2Fsites%2FRHF%2DSPARK%2FDelte%20dokumenter&p=true&ga=1
https://helsemidtno.sharepoint.com/sites/Regionale%20fagledernettverk/Styrende%20dokumenter/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FRegionale%20fagledernettverk%2FStyrende%20dokumenter%2FRevidert%20mandat%20fagledernettverkene%20i%20Helse%20Midt%2DNorge%20vedtatt%2023%2E06%2E23%2Epdf&parent=%2Fsites%2FRegionale%20fagledernettverk%2FStyrende%20dokumenter
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• prioriterte regionale fokusområder, med bakgrunn i gjennomgang av felles 
gjennomgang og analyse av relevante datakilder 

• utlysning og innstilling for tildeling av regionale midler til HF-ene til tiltak/prosjekter 
innenfor de prioriterte fokusområdene 

• årsrapport (maksimalt to sider) som viser aktiviteter og måloppnåelse på prioriterte 
områder, inkl. årlig rapportering fra regional koordinerende gruppe for fagprosedyrer 

 

Arbeidsform 

Nettverket møtes månedlig på Teams, møtets varighet er to timer. Det forventes at 
nettverkets medlemmer setter av noe tid til forberedelser og oppfølging av saker.  
 
Det tilstrebes minst ett fysisk heldagsmøte årlig med formål evaluering av året og etablering 
av planer og prioriteringer for kommende år. Relevante samarbeidspartnere kan inviteres til 
å delta. 
 
Ved behov for regional samordning innen særskilte temaer kan nettverket etablere faste 
eller midlertidige forum med representasjon fra HF-ene. Disse skal ikke ha mandat** eller 
tillegges oppgaver, men fungere som arenaer for deling og erfaringsutveksling på tvers.  
 
**Med unntak av regional koordinerende gruppe for fagprosedyrer, som jf. mandat fra 
regionalt fagdirektørnettverk er underlagt Regionalt nettverk for pasientsikkerhet og beste 
praksis og rapporterer til nettverket.  
 

https://helsemidtno.sharepoint.com/sites/RHF-SPARK/Delte%20dokumenter/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FRHF%2DSPARK%2FDelte%20dokumenter%2FMandat%20for%20regional%20koordinerende%20gruppe%20for%20fagprosedyrer%2Epdf&parent=%2Fsites%2FRHF%2DSPARK%2FDelte%20dokumenter&p=true&ga=1

