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Samarbeidsavtale mellom Helse Mgre og
Romsdal HF og Statped

1. BAKGRUNN
Det vises til overordnet rammeavtale mellom de regionale helseforetakene (RHF-ene) og
Statped undertegnet april 2024.

Hensikten er at avtalene som inngas mellom det enkelte helseforetak og Statped skal veere
s4 likelydende som mulig p4 tvers av helseforetakene for & kunne gi et likeverdig
tienestetilbud i hele landet.

2. AVTALEPARTENE
Denne avtalen er inngatt mellom Helse Mgre og Romsdal HF og Statped.

3. MAL FOR SAMARBEIDET
Avtalen skal bidra til et forpliktende samarbeid mellom spesialisthelsetjenesten og Statped
overfor familier med behov for varige, sammensatte og koordinerte tjenester.

Avtalen skal sikre felles mal og forventninger, og legge til rette for:

1. Forpliktende og forutsigbart samarbeid som skal gi et likeverdig tienestetilbud i hele
landet

2. God informasjonsflyt, gode samarbeidsrutiner og hensiktsmessig arbeidsdeling
mellom avtalepartene

3. Tilpassede og koordinerte tjenester overfor den enkelte familie

4 AVTALEPARTENES ANSVARSOMRADER
Helseforetakene yter spesialisthelsetjenester innenfor rammene av helselovgivningen, og
har ansvar for pasientbehandling, utdanning av helsepersonell, forskning og oppleering av
pasienter og pararende i sitt opptaksomrade.

Statpeds tjenesteyting skal skje innenfor rammene av barnehageloven og oppleeringsloven.
Statped skal gi tienester og kompetanse til kemmuner og fylkeskommuner pa sma og
spesialiserte fagomrader (syn, harsel, ervervet hjerneskade, kombinerte sansetap og
devblindhet, tegnsprak og alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK)). Statped gir
ogsa tjenester i saerlig komplekse saker innenfor fagomradene sammensatte lzerevansker og
sprak/talevansker. Statped har en landsdekkende og aldersinndelt organisering av
tienestene.

5. SAMARBEID PA TJENESTENIVA
Som hovedregel er det pedagogisk- psykalogisk tieneste (PPT) som kan sgke om tjenester
fra Statped, men spesialisthelsetjenesten kan henvise direkte til Statped for enkelte fjenester.

Samarbeidsavtalen danner grunnlag for samhandlingsrutiner mellom spesialisthelsetjenesten
og Statped pa falgende omrader, der spesialisthelsetienesten kan henvise direkte:

- Strakstilbud ved nyoppdaget harselstap
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- Strakstilbud ved nycppdaget synstap
- Strakstilbud ved ervervet hjerneskade

Innen og mellom de ulike fagomradene skal samhandlingsrutinene for strakstilbud vaere sa
likelydende som mulig, bl.a. for & overholde lovkrav knyttet til taushetsplikt og personvern.

[ tillegg kan flerregional behandlingstieneste for leppe-kjeve-ganespalte ved Oslo
Universitetssykehus HF og Helse Bergen HF henvise direkte til Statped.

6. KOSTNADER
Dersom ikke annet er avtalt, dekker partene utgifter for egne ansatte.

7. OPPFOLGING OG EVALUERING
Statped og de regionale helseforetakene skal arlig ha et felles samarbeidsmeate. Formalet er
4 utveksle erfaringer om det faktiske samarbeidet og identifisere behov for eventuelle
justeringer i samarbeidsavtaler og rutiner, samtidig som det i starst mulig grad blir
opprettholdt likelydende avtaler.

| forkant av de arlige samarbeidsmeatene innhenter det regionale helseforetaket synspunkter
fra helseforetakene om eventuelle endringsbehov av samarbeidsavtale og rutiner. Statped
innhenter tilsvarende synspunkter fra aktuelle fagavdelinger. De regionale helseforetakene
har sammen med Statped ansvar for & koordinere justeringer i avtaler og rutiner.

| &rlig samarbeidsmate vurderes videre utvikling av samarbeidet om felles pasien-
/orukergrupper.

Statped initierer det arlige motet.

8. INFORMASJON OM AVTALEN
Avtalepartene har ansvar for & informere alle relevante aktgrer | egen organisasjon.

9. AVTALEPERIODE

Avtalen er gjensidig forpliktende og gjelder fra det tidspunkt begge parter har signert. Avtalen
kan sies opp med seks maneders skriftlig varsel.

10. VEDLEGG
Samhandlingsrutiner for samardnet tidlig innsats (strakstilbudet)

- Strakstilbud ved nyoppdaget hgrselstap
- Strakstilbud ved nyoppdaget synstap
- Strakstilbud ved ervervet hjerneskade

SIGNERING
Virksomhet Navn
Statped , 26.06. 25 1 Annemarie Bechmann Hansen _
Helse Mg@re og Romsdal HF, 12.06.25 ( | olav Lgdemel <
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